OPIS VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Digitalne zru¢nosti a tvorba webovych rieSeni
Vzdelavacia institucia: webz s. r. o.

1. Charakteristika a ciel vzdelavacieho programu

Vzdelavaci program je zamerany na rozvoj praktickych digitalnych a IT zru¢nosti
vyuzitelnych v pracovnom a podnikatelskom prostredi. Ugastnici sa oboznamia so
zakladnymi principmi fungovania webovych rieSeni, tvorbou a spravou digitalneho obsahu,
pouzivanim modernych digitalnych nastrojov a moznostami vyuzitia technoldgii pri rieSeni
praktickych uloh.

Déraz je kladeny na praktické osvojovanie zru¢nosti, samostatnu pracu ucastnika, rieSenie
modelovych situacii z praxe a vytvorenie vlastného praktického vystupu.

Obsah programu sa priebezne aktualizuje podla vyvoja digitalnych technolégii,
pouzivanych softvérovych nastrojov a potrieb trhu prace.

2. Cielova skupina
Vzdelavaci program je uréeny pre dospelych, ktori:

e sichcurozsirit alebo aktualizovat svoje digitalne zru€nosti,

e potrebuju digitalne a webové nastroje pri svojej praci alebo podnikani,

e uvazuju o profesijnom smerovani do oblasti IT a digitalnych sluzieb,

e chcu ziskat praktické skusenosti s tvorbou a pouzivanim webovych a digitalnych
rieSeni,

e sichcu zvySit svoju uplatnitelnost na trhu préace.

3. Profil absolventa

Absolvent vzdelavacieho programu bude po jeho uspeSnom ukon&eni schopny vyuzivat
ziskané digitalne zru¢nosti pri rieSeni beznych pracovnych a praktickych uloh a samostatne
vytvorit jednoduché digitalne alebo webové rieSenie.

Absolvent:

e rozumie zakladnym principom fungovania webovych stranok a digitalnych rieSeni,

e orientuje sa v zakladnych pojmoch a nastrojoch pouzivanych v oblasti webovych
technoldégii,

e dokaze pracovat s vybranymi digitalnymi a online nastrojmi,
e dokaze pripravit a upravit digitalny obsah,
e dokaze navrhnut zakladnu Struktidru webového rieSenia,



dokaze vytvorit a prezentovat vlastny prakticky digitalny vystup,

dokaze identifikovat zakladné chyby alebo nedostatky digitalneho rieSenia a
navrhnut ich odstranenie,

dokaze samostatne vyhladavat relevantné digitalne informacné zdroje,

rozumie zakladnym zasadam bezpecného, etického a zodpovedného pouzivania
digitalnych technoldgii,

je schopny dalej samostatne rozvijat svoje digitalne kompetencie.

4.\Vzdelavacie vystupy

Po absolvovani vzdelavacieho programu ucastnik:

Vedomosti

vysvetli zakladné principy fungovania webovych a digitalnych technolégii,
charakterizuje zakladné komponenty webového rieSenia,

rozliSi zakladné druhy digitalnych nastrojov a moznosti ich vyuzitia,

vysvetli zakladné zasady bezpec€nosti a ochrany udajov pri praci v digitalnom
prostredi.

Zrucénosti

pouziva vybrané digitalne nastroje pri rieSeni konkrétnych uloh,

vytvori a upravi digitalny obsah,

navrhne Struktdru jednoduchého webového rieSenia,

samostatne vytvori prakticky digitalny alebo webovy vystup,

identifikuje a rieSi zakladné technické problémy vznikajuce pri praci s pouzitymi
nastrojmi.

Kompetencie

samostatne organizuje svoju pracu na digitalnom projekte,
vyhodnocuje vhodnost pouzitych nastrojov a rieSeni,
zodpovedne pracuje s digitalnymi informaciami a obsahom,
prezentuje a obhajuje vlastné rieSenie,

vyuziva spatnu vazbu na zlepSenie svojho vysledku.

5. Obsah vzdelavacieho programu

Vzdelavaci program je rozdeleny do tematicky nadvazujucich blokov:

Modul 1 - Uvod do digitalneho prostredia

digitalne technoldgie a ich praktické vyuzitie,
orientacia v digitalnych nastrojoch,



e bezpectna pracav online prostredi.
Modul 2 - Zaklady webovych technolagii

e principy fungovania webovych stranok,
e zakladna Struktura webového rieSenia,
e pouzivatelské rozhranie a zakladné principy pouzitelnosti.

Modul 3 - Tvorba a sprava digitalneho obsahu

e priprava digitalneho obsahu,
e praca s textovym a vizualnym obsahom,
e zakladné principy publikovania obsahu pre web.

Modul 4 - Moderné digitalne nastroje

e cloudové a kolabora¢né nastroje,
e online nastroje podporujlice produktivitu,
e zakladné moznosti vyuzitia Al a automatizacie pri digitalnej praci.

Modul 5 - Prakticky projekt

e navrhvlastného digitalneho alebo webového rieSenia,
e samostatné spracovanie projektu,

e konzultacia s lektorom,

e prezentacia a obhajoba vysledku.

6. Metddy vzdelavania
Pri realizacii programu sa pouZzivaju najma:

e interaktivny odborny vyklad,

e prakticka demonstracia,

e praktické cvicenia a workshopy,

e rieSenie modelovych a realnych situacii,
e pripadové Studie,

e individualne a skupinové zadania,

e samostatna projektova ¢innost,

e konzultacie s lektorom,

e riadené samosStudium.

Vyucba je orientovana na aktivne zapojenie u¢astnikov a bezprostredné praktickeé vyuZzitie
ziskanych poznatkov.



7. Forma vzdelavania
Forma: kombinovana - prezencna a diStan¢na.

Prezencna Cast sa realizuje v priestoroch uréenych na vzdelavanie a prakticku pracu s
digitalnymi technologiami.

Distanc¢na Cast sa realizuje prostrednictvom online komunikaénych a vzdelavacich
nastrojov umoznujucich synchronizovanu vyucbu s lektorom, zdielanie obrazovky,
prezentaciu praktickych postupov, konzultacie a kontrolu uloh.

Podla charakteru konkrétnej skupiny moéze byt program realizovany aj v plne prezencnej
alebo plne diStan¢nej forme.

8. Rozsah vzdelavacieho programu
Celkovy rozsah: 12 vyucovacich hodin.
Z toho:

e teoretickd ¢ast: 6 hodin,
e praktické cvicenia a workshopy: 3 hodiny,
e projektova praca a konzultacie: 3 hodiny.

9. Metddy a kritéria hodnotenia

Dosahovanie vzdelavacich vystupov sa overuje priebezne pocas celého vzdelavacieho
programu a pri jeho ukonceni.

Priebezné hodnotenie:

e plnenie praktickych minizadani,

e rieSenie modelovych uloh,

e prakticka praca s digitalnymi nastrojmi,

e spatnavazba lektora k spracovanym uloham.

Zaverecné hodnotenie:

e vypracovanie samostatného praktického projektu,
e prezentacia a obhajoba projektu pred lektorom.

Pri hodnoteni sa posudzuje najma:

e dosiahnutie stanovenych vzdelavacich vystupov,

e funkénost vytvoreného rieSenia,

e spravnost a primeranost pouZzitého postupu,

e schopnost Ucastnika samostatne aplikovat ziskané vedomosti a zru¢nosti,
e schopnost vysvetlit a obhajit vlastné rieSenie.



Ugastnici st s metédami a kritériami hodnotenia oboznameni este pred zadatim
vzdelavacieho programu.

10. Spbésob ukoncenia vzdelavania
Vzdelavaci program sa ukoncuje:

e splnenim stanovenych priebeznych uloh,
e vypracovanim zavere¢ného praktického projektu,
e UspesSnou prezentaciou alebo obhajobou projektu.

Uspe$nému absolventovi, ktory splni stanovené podmienky programu a preukéze
dosiahnutie pozadovanych vzdelavacich vystupov, vyda webz s. r. o. certifikat o
absolvovani vzdelavacieho programu.

11. Vstupné poziadavky

Vzdelavaci program je koncipovany ako vstupny program a nevyZaduje predchadzajlice
odborné vzdelanie v oblasti IT.

Od ucastnika sa pozaduje:

e zakladna pouzivatelska znalost prace s pocitacom,

e schopnost pracovat s internetovym prehliadacom,

e zakladna schopnost prace so subormi a dokumentmi,

e pridistancnej forme pocitac s internetovym pripojenim, mikrofébnom a moznostou
pripojenia k online vyucbe.

Predchadzajice vedomosti a zru¢nosti U¢astnika mézu byt zohladnené pri organizacii
vyucby a pri prispésobeni naro¢nosti praktickych uloh.

12. Materialne, technické a priestorové zabezpecenie
Pre realizaciu programu webz s. r. 0. zabezpecuje:

e Skoliace priestory vhodné na vzdelavanie dospelych,

e vysokorychlostné internetové pripojenie,

e projekénu a prezentacnu techniku,

e pocitacové vybavenie potrebné na realizaciu praktickych uloh,

e licencované alebo legalne dostupné open-source softvérové nastroje,
e platformy na online vzdelavanie a komunikaciu,

e elektronické Studijné materiadly, prezentacie a praktické zadania,

e cloudové uloziska a repozitare pouzivané pri praktickej vyucbe.



Pri diStancnom vzdelavani sa vyuzivaju vhodné online platformy umoznujuce zivu
komunikaciu s lektorom, zdielanie obrazovky, prezentovanie praktickych postupov a
poskytovanie spatnej vazby.

13. Personalne zabezpecenie
Odborny garant / manazér vzdelavacieho programu: [DOPLNIT]
Lektor: [MENO A PRIEZVISKO - DOPLNIT]

Lektor spifia kvalifikaéné poziadavky spoloénosti webz s. r. 0. na odbornu a lektorsku
spbsobilost. Disponuje odbornymi vedomostami a praktickymi skiisenostami v oblasti,
ktora zodpoveda obsahu vzdelavacieho programu, a kompetenciami potrebnymi na
vzdelavanie dospelych.

14. Studijné materidly a informa&né zdroje
Ugastnici ziskaju pristup najma k:

e elektronickym Studijnym materialom,

e prezentaciam,

e praktickym zadaniam,

e ukazkam avzorovym rieSeniam,

e odporu¢anym online informa¢nym zdrojom,

e podla obsahu kurzu aj k repozitarom a dalSim digitalnym zdrojom pouzivanym pocas

vyucby.

Materialy su ucastnikom poskytované v elektronickej forme a su priebezne aktualizované
podla vyvoja pouzivanych technoldgii.



